
Додаток 1 

до Антикорупційної програми 

ДП «Львіввугілля» 

на 2026 - 2028 роки 

ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо реалізації засад антикорупційної політики ДП «Львіввугілля» на 2026 - 2028 роки 

Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Загальні засади 

запобігання та протидії 

корупції у діяльності 

ДП «Львіввугілля» 

1) Проведення 

оцінювання 

корупційних ризиків у 

діяльності 

ДІЇ «Львіввугілля» та (у 

разі необхідності) 

підготовка пропозицій 

щодо внесення змін до 

Антикорупційної 

програми Державного 

підприємства на 2026 - 

2028 роки (далі - 

Антикорупційна 

програма) 

Жовтень- 

грудень 

Жовтень- 

грудень 

Жовтень- 

грудень 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності; 

Робоча група з 

оцінювання 

корупційних 

ризиків у 

діяльності ДП 

«Львіввугілля 

Проведено 

оцінювання 

корупційних 

ризиків у 

діяльності ДП 

«Львіввугілля» 

та надані (у разі 

наявності) 

пропозиції щодо 

внесення змін до 

Антикорупційної 

програми 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2028 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 2) Взаємодія з 

викривачами, їх захист 

та заохочення. 

Підтвердження або 

непідтвердження 

статусу викривача 

Упродовж року 

(не пізніше 10 

робочих днів з 

дня 

надходження 

повідомлення 

про можливі 

факти 

корупційних 

або пов'язаних з 

корупцією 

правопорушень, 

інших 

порушень 

Закону 

України«Про 

запобігання 

корупції») 

Упродовж року 

(не пізніше 10 

робочих днів з 

дня 

надходження 

повідомлення 

про можливі 

факти 

корупційних 

або пов'язаних з 

корупцією 

правопорушень, 

інших 

порушень 

Закону 

України«Про 

запобігання 

корупції») 

Упродовж року 

(не пізніше 10 

робочих днів з 

дня 

надходження 

повідомлення 

про можливі 

факти 

корупційних 

або пов'язаних з 

корупцією 

правопорушень, 

інших 

порушень 

Закону 

України«Про 

запобігання 

корупції») 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Поінформовано 

особу, яка подала 

повідомлення 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 3) Проведення 

антикорупційної 

експертизи проєктів 

актів ДП «Львіввугілля» 

з основної діяльності, 

адміністративно- 

господарських питань, 

Упродовж року Упродовж року Упродовж року Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Проведено 

антикорупційну 

експертизу 

проєктів актів 

ДП 

«Львіввугілля» з 

основної 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 кадрових питань 

(особового складу) 

залежно від їх видів, 

підготовлених 

структурними 

підрозділами апарату 

Підприємства, з метою 

виявлення чинників 

(корупціогенних 

факторів), що можуть 

сприяти чи сприяють 

вчиненню корупційних 

правопорушень, 

правопорушень 

пов'язаних з корупцією, 

інших порушень Закону 

України «Про 

запобігання корупції» 

    
діяльності, 

адміністративно- 

господарських 

питань, кадрових 

питань 

(персоналу) 

залежно від їх 

видів, 

підготовлених 

структурними 

підрозділами 

апарату 

Підприємства, за 

необхідності 

внесено 

пропозиції за 

результатами 

проведення 

антикорупційної 

експертизи 

 

 

4) Здійснення контролю 

за дотриманням 

антикорупційного 

законодавства під час 

укладення 

господарських 

договорів шляхом їх 

опрацювання щодо 

Упродовж року Упродовж року Упродовж року Дирекція з 

МТП, транс-

порту, тендер-

них закупівель і 

збуту 

продукції; 

юридична 

служба 

Забезпечено 

контроль за 

дотриманням 

антикорупційно-

го законодавства 

під час 

укладення 

господарських 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 наявності корупційних 

ризиків та відповідності 

законодавству 

   Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

договорів 

шляхом їх 

опрацювання 

щодо наявності 

корупційних 

ризиків та 

відповідності 

 

 5) Розгляд звернень та 

повідомлень громадян, 

підприємств, установ та 

організацій, фізичних 

осіб-підприємців, 

органів місцевого 

самоврядування щодо 

фактів порушень 

працівниками ДП 

«Львіввугілля» 

антикорупційного 

законодавства 

Упродовж року 

(у разі 

надходження) 

Упродовж року 

(у разі 

надходження) 

Упродовж року 

(у разі 

надходження) 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Розглянуто всі 

звернення та 

повідомлення 

громадян, 

підприємств, 

установ та 

організацій, 

фізичних осіб- 

підприємців, 

органів 

місцевого 

самоврядування 

щодо фактів 

порушень 

працівниками ДП 

«Львіввугілля» 

антикорупційно-

го законодавства 

з дотриманням 

строків 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 6) Розробка плану 

роботи Уповноваженого 

з антикорупційної 

діяльності на рік 

 Січень Січень Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Розроблено план 

роботи 

Уповноваженого 

з 

антикорупційної 

діяльності на рік 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 7) Забезпечення 

функціонування в ДП 

«Львіввугілля» 

внутрішніх каналів 

повідомлень про 

можливі факти 

корупційних або 

пов'язаних з корупцією 

правопорушень, інших 

порушень Закону 

України «Про 

запобігання корупції» 

Упродовж року Упродовж року Упродовж року Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Забезпечено 

можливість 

повідомляти про 

можливі факти 

корупційних або 

пов'язаних з 

корупцією 

правопорушень, 

інших порушень 

ЗУ «Про запо-

бігання корупції» 

працівниками 

ДП. 

«Львіввугілля» з 

використанням 

Єдиного порталу 

повідомлень 

викривачів, 

спеціальної 

телефонної лінії 

та поштової 

скриньки 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 8) Підготовка та 

надання 

Уповноваженому з 

антикорупційної 

діяльності інформації 

про стан виконання 

заходів, передбачених 

Антикорупційною 

програмою 

- Щопівроку, до 

10 січня та 

10 липня 

Щопівроку, до 

10 січня та 

10 липня 

Дирекції ДП, 

відокремлені 

підрозділи 

Підготовлено та 

надано 

Уповноваженому 

з 

антикорупційної 

діяльності 

інформацію про 

стан виконання 

заходів, 

передбачених 

Антикорупційно 

ю програмою 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 9) Узагальнення 

результатів виконання 

Антикорупційної 

програми та підготовка 

відповідного звіту 

- Щопівроку, до 

20 січня та 20 

липня 

Щопівроку, до 

20 січня та 20 

липня 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Узагальнено 

результати 

виконання 

Антикорупційної 

програми та 

підготовлено 

відповідні звіти 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 

2. Удосконалення 

системи роботи з 

персоналом, мінімізація 

корупційних ризиків під 

час прийняття кадрових 

рішень 

1) Забезпечення 

якісного добору і 

розстановки кадрів із 

урахуванням 

кваліфікаційних вимог 

до посад 

Упродовж року Упродовж року Упродовж року Дирекція з 

кадрів і 

соціальних 

питань; 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Усіх 

новопризначених 

працівників 

призначено на 

посади за 

встановленою 

процедурою із 

урахуванням 

кваліфікаційних 

вимог 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 2) Проведення 

перевірок кандидатів, 

що претендують на 

заняття посад, які є 

суб’єктами 

декларування, за 

допомогою Єдиного 

державного реєстру 

осіб, які вчинили 

корупційні або пов'язані 

з корупцією 

правопорушення 

У разі 

проведення 

конкурсу або 

призначення на 

посаду під час 

правового 

режиму 

воєнного стану 

У разі 

проведення 

конкурсу або 

призначення на 

посаду під час 

правового 

режиму 

воєнного стану 

У разі 

проведення 

конкурсу або 

призначення на 

посаду під час 

правового 

режиму 

воєнного стану 

Дирекція з 

кадрів і 

соціальних 

питань; 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Усіх кандидатів 

на посади, які є 

суб’єктами 

декларування, 

перевірено за 

допомогою 

Єдиного 

державного 

реєстру осіб, які 

вчинили 

корупційні або 

пов'язані з 

корупцією 

правопорушення 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 

3. Здійснення заходів 

щодо виявлення та 

запобігання порушень 

антикорупційного 

законодавства 

працівниками ДП 

«Львіввугілля» 

1) Розгляд звернень та 

інформації щодо фактів 

чи ознак порушень 

працівниками ДП 

«Львіввугілля» 

антикорупційного 

законодавства 

Негайно Негайно Негайно Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Розглянуто 

звернення та 

інформацію 

щодо фактів чи 

ознак порушень 

працівниками ДП 

«Львіввугілля» 

антикорупційно-

го  законодавства 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 2) Надання інформації 

генеральному 

директору 

Підприємства щодо 

фактів чи ознак 

порушень працівниками 

ДП «Львіввугілля» 

антикорупційного 

законодавства 

Негайно Негайно Негайно Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Вчасно 

поінформовано 

генерального 

директора 

Підприємства 

щодо фактів чи 

ознак порушень 

працівниками ДП 

«Львіввугілля» 

антикорупці йног 

о законодавства 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 3) Організація 

проведення службових 

розслідувань з метою 

виявлення причин та 

умов, що призвели до 

вчинення корупційного 

або пов'язаного з 

У разі 

надходження 

подання 

спеціально 

уповноважено- 

го суб'єкта у 

сфері протидії 

У разі 

надходження 

подання 

спеціально 

уповноважено- 

го суб'єкта у 

сфері протидії 

У разі 

надходження 

подання 

спеціально 

уповноважено- 

го суб'єкта у 

сфері протидії 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Проведені 

службові 

розслідування 

відповідно до 

законодавства 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 корупцією 

правопорушення, або 

невиконання вимог 

Закону України «Про 

запобігання корупції» в 

інший спосіб 

корупції або 

припису 

Національного 

агентства з 

питань 

запобігання 

корупції 

корупції або за 

припису 

Національного 

агентства з 

питань 

запобігання 

корупції 

корупції або за 

припису 

Національного 

агентства з 

питань 

запобігання 

корупції 

   

 4) Забезпечення 

інформування 

правоохоронних органів 

у разі виявлення 

порушень 

антикорупційного 

законодавства 

посадовими особами ДІЇ 

«Львіввугілля» 

Негайно (у разі 

виявлення) 

Негайно (у разі 

виявлення) 

Негайно (у разі 

виявлення) 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

У разі виявлення 

порушень 

антикорупційно-

го законодавства 

посадовими 

особами ДП 

«Львіввугілля» 

вчасно 

поінформовано 

правоохоронні 

органи 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

4. Здійснення заходів 

щодо запобігання та 

врегулювання конфлікту 

інтересів у діяльності 

працівників ДП 

«Львіввугілля» 

1) Ознайомлення 

працівників ДП 

«Львіввугілля» з 

поширеними випадками 

конфлікту інтересів, а 

також позитивними 

прикладами 

врегулювання 

конфліктних ситуацій 

(вебінари, лекції) 

У строки, 

визначені 

окремим 

планом 

У строки, 

визначені 

окремим 

планом 

У строки, 

визначені 

окремим 

планом 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Ознайомлено 

працівників 

Підприємства з 

поширеними 

випадками 

конфлікту 

інтересів, а також 

із позитивними 

прикладами його 

врегулювання 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 

2) Невідкладне 

повідомлення у 

письмовій формі 

безпосереднього 

керівника про 

виникнення конфлікту 

інтересів 

Невідкладно (у 

разі виникнення 

конфлікту 

інтересів) 

Невідкладно (у 

разі виникнення 

конфлікту 

інтересів) 

Невідкладно (у 

разі виникнення 

конфлікту 

інтересів) 

Працівники 

ДП 

«Львіввугілля»; 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Повідомлення у 

письмовій формі 

безпосереднього 

керівника про 

виникнення 

конфлікту 

інтересів 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 3) Забезпечення 

негайного реагування на 

повідомлення підлеглих 

про наявність конфлікту 

інтересів шляхом 

виконання відповідного 

службового завдання 

особисто чи в інший 

спосіб, передбачений 

законодавством 

У разі 

виникнення 

конфлікту 

інтересів 

У разі 

виникнення 

конфлікту 

інтересів 

У разі 

виникнення 

конфлікту 

інтересів 

Керівники 

відокремлених 

підрозділів 

У разі 

виникнення 

конфлікту 

інтересів 

забезпечене 

негайне 

реагування на 

повідомлення 

працівників 

відповідно до 

законодавства 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 4) Надання інформації 

керівництву ДП 

«Львіввугілля» та 

Уповноваженому з 

антикорупційної 

діяльності про 

працівників, у яких 

виник конфлікт 

інтересів 

Негайно Негайно Негайно Керівники 

відокремлених 

підрозділів; 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Поінформовано 

керівництво ДП 

«Львіввугілля» 

та Уповноваже-

ного з 

антикорупційної 

діяльності про 

працівників, у 

яких виник 

конфлікт 

інтересів 

 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 5) Інформування 

керівництва ДП 

«Львіввугілля» щодо 

конкретних заходів, які 

планується вжити для 

врегулювання 

встановленого 

конфлікту інтересів у 

порядку, передбаченому 

розділом V 

«Запобігання та 

врегулювання 

конфлікту інтересів» 

Закону України «Про 

запобігання корупції» 

щодо реагування на 

повідомлення підлеглих 

про наявність конфлікту 

інтересів, зокрема 

письмове 

Негайно, але не 

пізніше 

наступного 

робочого дня з 

моменту, коли 

особа дізналася 

чи повинна 

була дізнатися 

про наявність 

конфлікту 

інтересів 

Негайно, але не 

пізніше 

наступного 

робочого дня з 

моменту, коли 

особа дізналася 

чи повинна 

була дізнатися 

про наявність 

конфлікту 

інтересів 

Негайно, але не 

пізніше 

наступного 

робочого дня з 

моменту, коли 

особа дізналася 

чи повинна 

була дізнатися 

про наявність 

конфлікту 

інтересів 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Своєчасне 

інформування 

керівництва ДП 

«Львіввугілля» 

щодо конкретних 

заходів, які 

планується 

вжити для 

врегулювання 

встановленого 

конфлікту в 

порядку, 

передбаченому 

розділом V 

«Запобігання та 

врегулювання 

конфлікту 

інтересів» Закону 

України «Про 

запобігання 

корупції» щодо 

реагування на 

повідомлення 

підлеглих про 

наявність 

конфлікту 

інтересів 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 

5. Забезпечення 

виконання вимог 

розділу VII Закону 

України «Про 

запобігання корупції» 

1) Здійснення 

організаційних заходів 

щодо своєчасного 

подання щорічної 

декларації особи, 

уповноваженої на 

виконання функцій 

держави або місцевого 

самоврядування (далі - 

декларації) та надання 

допомоги у заповненні 

працівниками, які є 

суб’єктами 

декларування, 

декларацій 

- До 31 березня До 31 березня Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Ознайомлено 

працівників, які є 

суб’єктами 

декларування, 

щодо 

необхідності 

своєчасного 

подання 

щорічних 

декларацій за 

відповідний рік 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 2) Здійснення 

організаційних заходів 

щодо своєчасного 

подання декларацій за 

відповідний період 

працівниками, які є 

суб’єктами 

декларування, при 

звільненні та після 

звільнення 

У разі 

звільнення 

працівника 

У разі 

звільнення 

працівника 

У разі 

звільнення 

працівника 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Проведено 

роз'яснювальну 

роботу щодо 

своєчасного 

подання 

декларацій за 

відповідний 

період 

працівниками 

при звільненні та 

після звільнення 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 3) Перевірка факту 

своєчасності подання 

декларацій 

Протягом 10 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Протягом 10 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Протягом 10 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Проведено 

моніторинг 

подання 

декларацій 

працівниками ДП 

«Львіввугілля» в 

ЄДР декларацій 

осіб, 

уповноважених 

на виконання 

функцій держави 

або місцевого 

самоврядування, 

на вебсайті 

Національного 

агентства з 

питань 

запобігання 

корупції 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 4) Надання інформації 

керівнику ДП 

«Львіввугілля» про 

працівників 

Підприємства, які 

подали (не подали) 

щорічні декларації 

Протягом 15 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Протягом 15 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Протягом 15 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Поінформовано 

керівнику ДП 

«Львіввугілля» 

щодо стану 

подання 

щорічних 

декларацій 

працівниками 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

  



Найменування заходу Зміст заходу 

Строк виконання заходу 
Підрозділ 

апарату 

Підприємства, 

відповідальни 

й за виконання 

заходу 

Індикатор 

виконання 

(очікуваний 

результат) 

заходу 

Джерела 

фінансування 

заходу 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 5) Надання інформації 

керівнику ДП 

«Львіввугілля» про 

працівників, що за 

посадами входили до 

складу Ради директорів 

ДП «Львіввугілля», які 

подали (не подали) 

декларації при 

звільненні 

Протягом 15 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Протягом 15 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Протягом 15 

робочих днів з 

дня граничної 

дати подання 

декларацій 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

Поінформовано 

керівника ДП 

«Львіввугілля» 

щодо стану 

подання 

декларацій 

працівниками 

Підприємства 

при звільненні 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 6) Повідомлення 

Національного 

агентства з питань 

запобігання корупції 

про факт неподання 

декларації 

Протягом 3 

робочих днів з 

дня виявлення 

факту 

неподання 

декларації 

Протягом 3 

робочих днів з 

дня виявлення 

факту 

неподання 

декларації 

Протягом 3 

робочих днів з 

дня виявлення 

факту 

неподання 

декларації 

Уповноважений 

з антикорупцій-

ної діяльності 

У разі виявлення 

факту неподання 

декларації 

повідомлено 

Національне 

агентство з 

питань 

запобігання 

корупції 

Не потребує 

додаткового 

фінансування 

 


