
МІНІСТЕРСТВО ЕНЕРГЕТИКИ УКРАЇНИ 
ДЕРЖАВНЕ ПІДПРИЄМСТВО «ЛЬВІВВУГІЛЛЯ» 

(ДП «ЛЬВІВВУГІЛЛЯ»)

Н А К А З

05 -УІ 2026 м.Сокаль №

Щодо затвердження Антикорупційної програми 
ДП «Львіввугілля» на 2026-2028 роки

Відповідно до вимог ст.ст. 61-64 Закону України «Про запобігання 
корупції» від 14.10.2014 № 1700-УІІ зі змінами та доповненнями, наказу 
Національного агентства з питань запобігання корупції від 10.12.2021 за 
№ 794/21 «Про затвердження Типової антикорупційної програми юридичної 
особи», та листа Міністерства енергетики України від 01.10.2026 за 
№ 13-ВИХ/33-26 «Щодо погодження Антикорупційної програми із 
обов’язковими пропозиціями» -

НАКАЗУЮ :

1. Затвердити та ввести в дію Антикорупційну програму 
ДП «Львіввугілля» на 2026-2028 роки з додатками, які до неї долучаються 
(Додаток 1 до цього наказу).

2. Керівникам відокремлених підрозділів ДП «Львіввугілля»:
2.1. Призначити осіб відповідальних за виконання даної Антикорупційної 

програми, дотримання працівниками норм чинного Антикорупційного 
законодавства та вжиття заходів щодо запобігання та недопущення 
корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень. Призначеним 
відповідальним особам ретельно ознайомитись із своїми повноваженнями та 
обов’язками, прописаними в Антикорупційній програмі та Наказі 
Національного агентства з питань запобігання корупції № 794/21 від 10.12.2021 
«Про затвердження типової Антикорупційної програми юридичної особи». 
Копії наказів про призначення відповідальних осіб надати уповноваженому з 
антикорупційної діяльності ДП «Львіввугілля».

2.2. Забезпечити розміщення Антикорупційної програми на відповідних 
стендах адміністративних приміщень для можливості вільного доступу та 
ознайомлення з нею працівників підприємства.

2.3. Провести консультативно-роз’яснювальну роботу з працівниками 
підпорядкованих підрозділів та забезпечити неухильне виконання 
Антикорупційної програми і постійне дотримання особисто та підлеглими 
вимог норм чинного Антикорупційного законодавства України.

2.4. Ознайомити з цим наказом всіх підлеглих працівників під особистий 
підпис.



2.5. Про результати проведеної роботи до 21.10.2026 поінформувати 
уповноваженого з антикорупційної діяльності ДП «Львіввугілля» із наданням 
копій списків підпорядкованих працівників із підписами про ознайомлення.

3. Директору з кадрів і соціальних питань Юрію ГАМАЛІ ознайомити з 
цим наказом всіх працівників апарату управління та структурних підрозділів 
при апараті управління під особистий підпис.

4. Уповноваженому з антикорупційної діяльності ДП «Львіввугілля» 
Олександру УГРИНУ забезпечити контроль за своєчасністю виконання 
запланованих в межах «Антикорупційної програми ДП «Львіввугілля на 2026- 
2028 роки» заходів, аналізу їх дієвості для планування внесення можливих змін, 
узагальнення, підготовки і надання передбачених звітів та повідомлень у 
встановлені терміни до Міністерства енергетики України та Національного 
агентства з питань запобігання корупції.

5. Службі інформаційного забезпечення ДП «Львіввугілля» забезпечити 
розміщення даного наказу та «Антикорупційної програми ДП «Львіввугілля» 
на 2026-2028 роки» з додатками на офіційному 7веб-сайті Державного 
підприємства «Львіввугілля».

6. Контроль за виконанням цього наказу залиша > за собою.

Т.в.о. генерального директора Василь БОЙКО


